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Háskólinn á Akureyri



Rannsóknin

• Fylgja eftir ákvörðunum um gjaldfrjálsan leikskóla á Akureyri 
og í Kópavogi

• Skoða hvort markmið bæjarfélagana með breytingum 
náist

• 8 leikskólar frá báðum bæjarfélögum

• Skilyrði að leikskólarnir séu 4ra deilda eða stærri

• Hvaða áhrif hafa breytingarnar á:

• Starfsemi leikskóla

• Starfsumhverfi starfsfólks

• Störf stjórnenda

• Hvaða áhrif hafa breytingarnar á:

• Aðstæður foreldra

• Börnin



Áherslan er á tækifæri 
og takmarkanir

• Hvað gerist? Hver er reyndin/þróunin? 

• Hvernig breytist tíminn á milli klukkan 
14 og 16

• Hvaða hópar nýta tímann á milli 
klukkan 14 og 16

• Börn sem þurfa langan tíma, breytist 
þessi tími

• Tækifæri til umræðu um að ræða 
kostnað við rekstur leikskóla

• Jafnrétti



Aðferðafræði

• Spurningakönnun

• Vettvangsathuganir

• Viðtöl/rýniviðtöl við:

• Stjórnendur leikskóla og/eða stjórnendateymi

• Foreldraráð

• Fólk í stjórnsýslunni og formann leikskólanefndar

• Kannanir sem gerðar voru í kringum breytingarnar og öðrum 
könnunum sem tengjast efninu (forfallaskráningar/veikindi, 
mönnun/starfsmannavelta o.fl.)

• Persónuvernd verður gætt í hvívetna og ekki verður hægt að 
rekja gögnin til einstaklinga



Tímarammi (gróf áætlun)

• Febrúar 2024

• Rýniviðtöl við skólastjórnendur 
(skólastjóra/aðstoðarskólastjóra) tveir hópar

• Endurtekið í maí/júní og aftur í janúa 
2025

• Mars 2024: Viðtal við Önnu Birnu, Sigurlaugu, 
Mattías og Vigdísi

• Endurtekið næsta haust 2024

• Mars: Spurningalisti sendur til deildarstjóra (í 
gegnum skólastjórnendur)

• Maí 2024: Nemi tekur rýniviðtöl við foreldraráð í 
fjórum skólum (ólíkir skólar)

• September 2024: Spurningalisti sendur til allra 
starfsmanna á deildum (í gegnum 
skólastjórnendur)



Með von um gott samstarf

• Anna Elísa Hreiðarsdóttir, lektor við HA 
annaelisa@unak.is

• Svava Björg Mörk, lektor við HA 
mork@unak.is
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